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CONQORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MIGRO REGIAO
EXPANDIDA SUL
ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA MICRO REGIAO EXPANDIDA SUL (

wh
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CAPITULO 1 ! ‘\y"
DA CARACTERIZACAO DA ENTIDADE N

direito
agdes

Art. 1° - O consércio Intermunicipal de satde da micro regido expandida sul é uma sociedade civil d
privado, sem fins lucrativos criada para promover o planejamento a coordenaglo dos esforgos ¢ a execugdo de servigos
de saiude de acordo com as diretrizes do sistema tinico de saide

. \ .
Art. 2° - O consércio ¢ constituido pelos Municipios de Anchieta, Alfredo Chaves, Piima, Iconha, [tapemlrim,

Marataizes e Guarapari e por outros Municipios vierem a aderir 4 convengdo do consércio municipal

Art. 3°- O consbreio atuaré com sede e foro no Municipio de Anchieta e terd a duraglo Uimitada e reger — se — a pelo
presente estatuto

Art. 4° . o consorcio atuaré em regime de estreita cooperagdo com as entidades conglieres, bem como com os 6rgios
estaduais e federais, entidades publicas ou privadas nacionais ou estrangeira

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 5 °- constituem objetivos bésicos do consércio:

I- contribuir com a manutengdo e aquisicdo de insumos, materias de consumo e equipamentos
destinado ao atendimento médicos odontologicos ambulatoriais, de que necessitar a populagio, bem
como realizar contratago de profissionais especializados em comum acordo com os consorciados, na
area médica e de exames complementares incluindo RX especializado, eletroencefalografia, ultra-
sonografia e outros exames congéneres.

II-  promover a execugdo de programas de educagdo sanitéria da populagdo;

IM-  articular-se com entidades publicas e privadas nacionais ou estrangeiras, visando a obtengio de
recursos para investimentos em projetos, obras ou servigos de interesse regional, no campo da saude
e do saneamento basico;

IV - buscar a integragdo dos investimentos mumc:pals estaduais e federais para a execugdo de programas

comuns, especialmente daqueles necessirios a viabilizar a construgdo de um modelo assitencial
centrado nas agdes de saide coletiva, segundo diretrizes do Sistema Unico de Satde, que viabilize:

A- implantagdio e ou desenvolvimento de agdes e servigos preventivos e assistenciais de
abrangéncia local ou regional;

B- garantia de um sistema de referencia e contrareferéncia através da integragdo dos servigos
através da integra¢do dos servigos assitenciais, numa rede hierarquizada,

C-  desenvolvimento de uma politica de recursos humanos compativel com a realidade regional;

D- asseguramento da participagdo das comunidades envolvidas no processo;

E- prestagdo de assisténcia técnica e administrativa aos consorciados.

V- assessorar e cooperar com as Prefeituras ¢ Cdmaras de Vereadores dos Municipio consorciados na
adogdo de medidas legislativas que concorram para a melhoria da saide e do saneamento basico de
suas populagdes;

VI-  promover a realizag3o de estudos, pesquisas, projetos ou servigos destinados a solugdo de problemas

regionais no campo da saude e saneamento bésico;
VI-  contratagio de 01 (hum) oftalmologista, 01 (hum) neurologista e 01 (hum) ortopedista.

CAPITULO 1T
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA /

Art. 6 ° -0 consorcio tera a seguinte estrutura administrativa:

1- Conselho Administrativo de Prefeitos;
Diretoria conforme o parégrafo segundo do artigo sétimo.

1I- Conselhg Curador;

III-  Conselho Fiscal,
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SECAO1

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE PREFEITOS '&L
\

Art. 7 °- O Conselho Administrativo de Prefeitos é constituido pelos chefes do Executivo em exercicio dos
Municipios consorciados, tendo fun¢des deliberativas e consultivas

PARAGRAFO 1°. Os membros do Conselho Administrativo de Prefeitos ndo fardo jus a qualquer remunerag;

PARAGRAFO 2° - O Conselho Administrativo de Prefeitos ser regido por uma Diretoria composta de um
Presidente, um Vice-Presidente, um Diretor Administrativo, eleitos entre os membros, pela maioria simples para o mandato
um ano, em votagio secreta, permitida uma tinica reeleigio consecutiva

PARAGRAFO 3° - A cleigho da Diretoria far-se-4 até 05 (¢cinco) de janeiro de cada ano, ocorrendo a posse na
mesma reunido.

PARAGRAFO 4° - Juntamente com 0 Presidente, o Vice-Presidente e o Diretor Administrativo, na mesma forma
dos paragrafos 2° ¢ 3" eleger-se-4 um Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes

PARAGRAFO 5° - As chapas concorrentes poderdo ser apresentada completas, compostas de Presidente, Vice-
Presidente, Diretor Administrativo e o Conselho Fiscal e um coordenador indicado no ato pelos demais membros presentes,
nada impedindo que os candidatos concorram isoladamente.

P GRAFO 6 ° - Ocorrendo a vacéncia do cargo de Vice-Presidente e Diretor Administrativo far-se-do novas
elei¢des na forma prevista no Estatuto. '

PARAGRAFO 7 ° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nio tem direito a qualquer remuneragdo pelo
exercicio de suas fungdes.

SUBSECAO UNICA
DA COMPETENCIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE PREFEITOS
Art. 8° - Compete ao Conselho Administrativo de Prefeitos:
I- Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consércio;
- Eleger sua Diretoria;
M- Aprovar a escolha do coordenador do Conselho Curador;
IV- Aprovar o Regimento Interno do Consércio;

V- Aprovar o programa Anual de trabalho proposto pelo Conselho Curador;
VI-  Homologar o Relatério Geral e a Prestagdo de Contas Anual do Consércio, com parecer prévio do Conselho

Fiscal;
VII-  Por seu Presidente, representar o Consorcio em juizo ou fora dele;
VIII - Deliberar sobre pedidos de admissio e demissdo de seus membros. .

Art. 9 ° - O Conselho Administrativo reunir-se-4 na sede do Consércio ou em qualquer dos Municipio consorciados,
previamente escolhidos. :
PARAGRAFO 1° - As reunides realizadas na sede do Consorcio serio presididas pelo seu Presidente.

PARAGRAFO 2° - As reunides em sistema de rodizios serdo realizadas em cada um dos Municipio participantes do
Consorcio.

Art. 10° - O quorum exigido para a realizagdo da reunido do Conselho Administrativo sera de maioria simples e
numa Segunda convocagio apos 30 (trinta) minutos, com um nimero de presentes.

Art. 11 ° - As deliberages do Conselho seréo tomadas por maioria simples dos Municipios presentes.

Art. 12 ° - Poderdo participar das reunides do Conselho Administrativo, sem direito a voto, os Vice-Prefeitos e
vereadores dos Municipios consorciados, representantes de entidades publicas ou privadas e do Conselho Municipal de Saude,
os quais terdo voz, com tempo e critérios fixados pelo Presidente.

Art. 13° - As reunides do Conselho Administrativo de Prefeitos serdo realizadas Trimestralmente e sua convocagdo
devera ser feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 14 ° - O Conselho Administrative de Prefeitos podera reunir-se em carater extraordinirio sempre que haja
matéria importante para ser deliberada, por iniciativa do Coordenador do Conselho Curador ou a pedido de dois dos seus

membros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e também por convocagdo do convocagdo do Conselho Fiscal em sua
maioria.

Art. 15 ° - Sdo atribuigdo do Presidente:

I- representar judicial e administrativamente a entidade;
- zelar pelo cumprimento deste Estatuto, Regulamento Internos e demais atos necessarios ao funcionamento da
entidade;

II-  cuidar da articulagdo junto a 6rgdos Municipais, Estudais, Federais e entidade congéneres p
projetos e atividades do Consércio, isoladamente ou com os demais membros da diretoria.

IV- convocar reunides do Conselho Administrativo de Prefeitos na forma estatutéria;

V- firmar convénios aditivos acordos e contratos com entidades piiblica, privadas superyi
recursos repassados;

VI — estabelecer juntamente com os demais membros da diretoria as normas gerajs”de funci
desenvolvimento de atividade do consércio;

VII - delegar atribuigdes ao Vice-Presidente;

VIII - apresentar Relatorio Geral Anual e prestar contas nos termos deste Estatu
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IX-  exercer fungdes que, expressa ou implicitamente Ihe sejam atribuidas neste Estatuto.

5 Art. 16 ° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas falhas ou impedimentos e exercer outras
atribuigdes que lhe forem conferidas por lei, pelo Estatuto e pelo Conselho.

Art, 17 ° - Compete ao Diretor Administrativo:

I- planejar as atividades administrativas e financeiras do consércio, tendo por 6rgdo executor o Conselho
Curador;
- promover a arrecadagdo e geréncia de recursos financeiros para o Consércio, obrigando-se a prestagdo de
contas;
II-  elaborar o Orgamento Anual do Consorcio, Q)
IV-  supervisionar e coordenar as atividades financeiras da Secretaria Executiva; \)
V- autorizar despesas e ordenar pagamentos, quando envolverem maior volume de negécios em conformj
com os limites estabelecidos pelo Regimento Interno, ouvido o Presidente;
VI-  exercer fungdes que explicita ou implicitamente lhe atribuam este Estatuto.
SECAO II
DO CONSELHO CURADOR

Art. 18° - O Conselho Curador érgdo técnico do Consorcio, tem a seu cargo dirigir e executar as atividades da

entidade e serd composto por todos os Secretarios Municipais de Saide dos Municipios consorciados.

PARAGRAFO 1° - O Conselho Curador sera dirigido por uma coordenadoria, composta de um coordenador, um
vice-coordenador e um secretario. Eleitos entre os membros, em votagao secreta, por maioria simples ou por aclamagio no caso
de chapa tinica, para o mandato de 01 (um) ano, permitida uma Gnica reelei¢do consecutiva.

PARAGRAFO 2° - A elei¢io da coordenadoria far-se-a nos termos das disposi¢des do Art. 7° deste Estatuto.

PARAGRAFO 3° - Ocorrendo a vacancia dos cargos de vice-coordenador e secretario, far-se-a nova eleigdo na

F\ forma prevista neste estatuto.
PARAGRAFO 4° - O coordenador do Consdrcio e o vice-coordenador, em substituigio ndo poderdo ser

remunerados.

_SUBSECAO UNICA
DA COMPETENCIA DO CONSELHO CURADOR

Art. 19° - Compete ao Conselho Curador:

I- Coordenar e supervisionar as atividades do Consércio, tomando as medidas necessérias para a execu¢do de
planos e programas de trabalho;

In- Coordenar e supervisionar as atividades de recrutamento e sele¢do de pessoal necessario para desenvolver as
atividades comuns do Consércio;

II-  Autorizar e ordenar as despesas pertinentes as atividades comuns do Consércio;

IV-  Movimentar contas bancarias, autorizados pelo Conselho Administrativo de Prefeitos;

V- Efetuar opera¢des de crédito, autorizadas pelo Conselho Administrativo de Prefeitos;

VI-  Elaborar o Regimento Interno do Consércio a ser aprovado pelo Conselho Administrativo de Prefeitos;

VII- Promover a elaboragdo do programa anual de trabalho, do relatério geral e prestagio de contas anual,

encaminhando-os aos 6rgdos competentes do Consdrcio,
VIII - Prestar contas da sua gestdo ao Conselho Administrativo de Prefeitos;

fb IX-  Firmar convénios ¢ contratos com outras instituigdes ou pessoas para realizag3o dos objetivos do Consércio,
autorizados pela Diretoria;
X- Preparar a pauta e assistir as reunides do Conselho Administrativo de Prefeitos;
XI-  Coordenar e promover a realizagio de atividades administrativas, financeiras e contabeis do Consércio,

autorizadas pela Diretoria do Conselho Administrativo de Prefeitos,
XII- Exercer atividades que lhe sejam delegadas pela Diretoria do Consércio,
PARAGRAFO UNICO - Poderé a coordenadoria receber em adjung3o recursos humanos de quaisquer doa trés
niveis de Governo, necessarios ao desempenho das atividades do Conséreio.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20° - O Conselho Fiscal é constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, que serdo
indicados pelo Conselho Curador e nomeado pelo Conselho Administrativo tem as seguintes atribuigdes:
I- Acompanhar a execugdo do Orgamento Anual e do Programa Anual de Trabalho do Consércio;
II- Dar parecer na contas anuais do consorcio a serem submetidas a reunido anual do Conselho Admpi
Prefeitos para apreciagdo da mesmas;
M-  Desempenhar fungdes de fiscalizagdo financeira e auditoria;
IV-  Conhecer as reclamagbes contra o funcionamento do Consorcio.

para contratar auditorias externas, Jusnﬁcando os motivos (verificar final do Estatuto) da respgtti
recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios, incidente sobre todas as parcelas mediante ay
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CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art, 21° - Sio fontes de recursos do conséreio

I- contribuigio de cada Municipio consorciado, que sera definida no Regimento Interno deste Consércio,
- subvengdes e auxilios;

M- doagdes e legados,;

IV~ juros bancérios de aplicagdes financeiras e operagdes de crédito,

V- receitas diversas.

_ Art. 22° - O programa Anual de Trabalho deverd conter, separadamente os valores relativos s despesas de
investimentos e de custeio das atividades do Consorcio, definidas as propriedades
PARAGRAFO UNICO - Aplicam-se as parcelas de contribuigdo dos Municipios o estabelecido no Regime Interna

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 23° - O Patrimdnio do Consorcio seré constituido pelos bens e direitos a ele doados, pelos adquiridos no
exercicio de suas atividades e pelas contribuigdes que vierem a ocorrer.

) Art. 24° - Nenhum bem pertencente ao Consércio poderd ser alienado ou dado em comodato, sem expressa
autoriza¢io do conselho Administrativo de Prefeitos.

Art. 25° - As disponibilidades financeiras seréo rateadas entre os consorciados, proporcionalmente, as respectivas
inversdes.

Art. 26° - Os bens méveis e imdveis adquiridos pelos consorciados poderdo ser adjudicados ao associado, que assim
o pretender, mediante o ressarcimento aos demais, na proporgdo das respectivas inversdes.

PARAGRAFO1°- O Capital Social no valor de $R 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais) integralizado em
moeda corrente do Pais no ato da subscrigdio, ¢ extinta a entidade por vontade da maioria absoluta o seu Patriménio serd
revertido em partes iguais para os municipios participantes.

PARAGRAFO UNICO - Niio havendo acordo os associados poderdo recorrer para arbitragem ou a decisdo judicial.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27° - No orgamento anual, coincide com término dos mandatos dos Executivos Municipais, deverdo estar
previsto acréscimo na arrecadag@o, para se criar um fundo de reserva, contendo previsdo especial para indenizagio e rescisdes
contratuais no dmbito do Consoércio.

Art. 28° - A inclusdo ou exclusio do Municipio se orientara por estudos realizados pelo Conselho Administrativo de
Prefeitos e através de deliberagdo em reunido convocada para essa finalidade.

PARAGRAFO 1° - A inadimpléncia do Municipio consorciado, por um periodo de quatro meses, em relagdo a
contribuigdo a que se refere ao inciso I do Art. 21, serd motivo de exclus3o, decidida pelo Conselho Administrativo de
Prefeitos, caso o fato contribua para o comprometimento da a¢des do Consorcio.

PARAGRAFO 2° - O desligamento voluntario do Municipio consorciado, referendado pelo Conselho Municipal de
Saide local, devera ser comunicado oficialmente com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO 3° - Os sbcios que se retirarem espontaneamente que forem excluidos somente participardo do rateio
de bens e recursos quando da extingdo do Consércio ou do encerramento de suas atividades, considerando o seu periodo de
contribuiggo.

PARAGRAFO 4° - O Municipio que se retirar do Consércio podera retornar ao mesmo desde que quite o débito
anterior devidamente corrigido.

-

Art. 29° - A dissolugdo do Consércio, inclusdo e exclusdo de consorciado, a reforma estatudria;” somente serdo
efetivadas em reunido, especialmente convocada para este fim, por decisdo de dois tergos dos Municipios consorciadas.
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Art. 31° - Fica Estabelecido que a primeira dirctoria terd mandato com duragdo até dia 31 de dezembro de 2

Art. 32° -
decisdes incorporadas ao presente Estatuto.

PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA

SAMUEL ZUQUI

PREFEITO MUNICIPAL DE PIUMA

{1

ROBERTO FORTUNATO FIORIN

PREFEITO MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES

p TESFEMUN KA 3
O

Jilio César Sent'anna da Costz

Substituic rSut:s.titute:

Os casos omissos nessc Estatuto se resolvem pelo Consclho Administrativo de Prefcitos, fican

/w N bmeuar,
MARIA DA GRACA A. A.CHAMOUN
PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM

ANANIAS mﬁf cl "Co VIEIRA
PREFEITO NI lf{ DE MARATAIZES

|

PAULO SERGIO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI

CARTORIO 0O REGISIR!! CI“ll EI"’ LR

IyLAR - MEPLA K m.A r" 9"‘ ARTTTENTS

Regcnh. G e

-
ur it
vt

ANCHIETA -

’

Aurhwh ‘,l‘

Gleides Sant'anna da Costa i 13 NELENA DA su}./\ GONGALVES . TKBILI |

Apreszntado em diaZ t més_ =08 "O 1 9&_

{
Registrado no L.° Ai W g '

o de omdem
Anciiets, 2+ /[ A\‘og“D /1995 ¢
N
O Oficial [\l s

|



https://v3.camscanner.com/user/download

<\

LI}

CONSORCIO DA MICRO REGIAO
EXPANDIDA SUL
ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA MICRO REGIAO EXPANDIDA SUL

ANEXO Q

FUNDADORES / INSTITUIDORES

1 ° - Municipio de Anchieta, pessoa jurfdica de direito publico interno, CGC n °
27.142.694/000-58, com sede administrativa na Rodovia do Sol, 1620 — km 21,5 - Vila
Residencial Samarco — Anchieta — ES, representado pelo Sr. Prefeito Municipal ,Moacyr
Carone Assad, brasileiro, separado judicialmente, prefeito, RG n ° 327.092-GDF, CPF n °
157.264.017-00.

Autorizagio legal para instituigdo ou participagdo Lei Municipal 315/99.

2 © - Municipio de Alfredo Chaves, pessoa juridica de direito pablico interno, CGC n °,
com sede administrativa na Rua projetada, S/N ° - Bairro Portal dos Imigrantes — Alfredo
Chaves — ES, representado pelo Sr. Prefeito Municipal ,Roberto Fortunato Fiorin,
brasileiro, solteiro, prefeito, RG n ® 412,176, CPF n ° 682.122.247-98.

Autorizagiio legal para instituigdo ou participagdio Lei Municipal 824/99.

3 ° - Municipio de Guarapari, pessoa juridica de direito publico interno, CGC n °
27.165.190/0001-53, com sede administrativa na Rua Alencar Moraes de Resende, n ° 100
— Bairro Jardim Boa Vista - Guarapari — ES, representado pelo Sr. Prefeito Municipal
JPaulo Sérgio Borges, brasileiro, divorciado, prefeito, RG n ° 109.505-SSPES, CPF n °
240.865.767-91. .

Autorizagdo legal para institui¢do ou participagdo Lei Municipal 1.887/99.

4 ° - Municipio de Piuma, pessoa juridica de direito publico interno, CGC n °
27.165.695/0001-18, com sede administrativa na Rua Danilo Monteiro de castro, n ° 45 —
Centro — Piima — ES, representado pelo Sr. Prefeito Municipal ,Samuel Zuqui, brasileiro,
divorciado, prefeito, RG n ° 454.8040SSP, CPF n © 675.447.977-91.

Autorizagdo legal para instituigdo ou participagdo Lei Municipal 737/98.

- Municipio de Iconha, pessoa juridica de direito publico intemo, CGC n °
27.165.646/0001-85, com sede administrativa na Rua Muniz Freire, n ° 65 — Centro —
Iconha -ES, representado pelo Sr. Prefeito Municipal ,Dercelino Mongin, brasileiro,
casado, prefeito, RG n ° 132.872, CPF n ° 190.224.337-49.

Autorizagdo legal para institui¢do ou participagdo Lei Municipal 190/99.

6 ° - Municipio de Itapemirim, pessoa juridica de direito piblico interno, CGC n °
27.174.168/0001-70, com sede administrativa na Praga Domingos Martins, S/N ° -
Itapemirim — ES, representado pela Sra. Prefeita Municipal ,Maria da Graga Hautequestt
Chamon, brasileira, divorciada, prefeita, RG n © 995.668 ES, CPF n ° 674.677.177-68.
Autorizagdo legal para instituigdo ou participagdo Lei Municipal 1546/99. /

7 ° - Municipio de Marataizes, pessoa juridica de direito piblico interns, CGC n °

01.609.408/0001-28, com sede administrativa na — Marataizes — ES, representado pelo Sr.
Prefeito Municipal ,Ananias Francisco Vieira, brasileiro, casado, prefexto RG n ° 151.706
SSPS, CPF n°084.394.867-15.

Autorizagdo legal para instituigdo ou participagdio Lei Municipal 229V
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CONSORCIO DA MICRO REGIAO
EXPANDIDA SUL %

DIRETORIA

1= CONSELHO ADMINISTRATIVO DE PREFEITOS
MOACYR CARONE ASSAD
DERCELINO MONGIN
SAMUEL ZUQUI
ROBERTO FORTUNATO FIORIN
MARIA DA GRACA CHAMON
ANANIAS FRANCISCO VIEIRA
PAULO SERGIO BORGES

PRESIDENTE: MOACYR CARONE ASSAD
VICE-PRESIDENTE: ROBERTO FORTUNATO FIORIN
DIRETOR ADMINISTRATIVO: SAMUEL ZUQUI

11- CONSELHO FISCAL
EFETIVOS:
1. JOSE MAURO SALES DA PENHA
2. CESAR WESLEY CONTI NUNES
3. MIGUEL DA SILVA MOREIRA
SUPLENTES:
1. LUCIANO HENRIQUES
2. ANTONIO NEGREIRO NETO
3. WEDERSON SOUZA NUNES

ITI- CONSELHO CURADOR
JUSSIMAR SANTOS DE ALMEIDA
JOSE BISPO DOS SANTOS
FERNANDO VIDEIRA LAFAYETE
JOSE TADEU FIORILLO
CARLOS MANOEL SOARES
EDUARDO SANTANA
LUIS CARLOS OSCAR CALMON

COORDENADOR: JUSSIMAR SANTOS ALMEIDA
VICE-COORDENADOR: JOSE BISPO DOS SANP
SECRETARIO: FERNANDO VIDEIRA LAFAYETE
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